Stadt Plau am See

Beschlussvorlage
S/19/0346 offentlich

Antrag der Fraktion DIE LINKE - Stelle

Innenstadtmanagement
Organisationseinheit: Datum
Zentrale Dienste 29.08.2023
Antragsteller: Aktenzeichen:
DIE LINKE
Beratungsfolge Geplante Sitzungstermine O/N
Stadtvertretung Plau am See (Entscheidung) 13.09.2023 o)

Beschlussvorschlag:

Die Stadtvertretung Plau am See beschliel3t die feste, unbefristete Implementierung der
Personalstelle Citymanagement, sowie ihre Erweiterung um das Aufgabengebiet
Wirtschaftsforderung fir die Stadt Plau am See.

Die Stelle wird auf maximal 30 Wochenstunden angehoben und mit einem Aktivitatsbudget
von 25.000, - Euro netto ausgestattet. Eventuell zur Verfigung stehende
Fordermittelprogramme sollen in diesem Zusammenhang durch die Verwaltung eruiert und
genutzt werden.

Finanzielle Auswirkungen:

GESAMTKOSTEN AUFWAND/AUSZAHLUNG IM | AUFWAND/AUSZAHLUNG ERTRAG/EINZAHLUNG

LFD. HH-JAHR JAHRL. JAHRL.
ca. 65.000,00 € 00,00 € ca. 65.000,00 € 00,00 €

FINANZIERUNG DURCH VERANSCHLAGUNG IM HAUSHALTSPLAN

Eigenmittel 00,00 € | Im Ergebnishaushalt Ja/ Nein

Kreditaufnahme 00,00 € | Im Finanzhaushalt Ja/ Nein

Férderung 00,00 €

Ertrage 00,00 € | Produktsachkonto 00000.0000

Beitrédge 00,00 €

Sachverhalt:

Herr Dr. Uwe Schlaak, Fraktionsvorsitzender DIE LINKE, hat am 28.08.2023

einen Antrag zur Aufnahme auf die Tagesordnung gemaf § 29 Abs. 1 der
Kommunalverfassung M-V i.V.m. § 4 Abs. 1 und 3 der Geschéaftsordnung der Stadt Plau am
See eingereicht.

Der Antrag mit sachlicher Darstellung/Begrindung ist Anlage zum Beschluss.

Auszug des Antrages der Fraktion — Die Linke:

“Die im Rahmen des Sofortprogramms ,Re-Start Lebendige Innenstadte M-V* geforderte
Stelle Citymanagement inklusive Aktivitatsbudget l&uft zum 29.02.2024 aus. Schwerpunkt
der Stelle ist es, den Einzelhandel durch diverse MalRnahmen zu stabilisieren und die
Innenstadt zu starken und zu beleben. Mit guten Ergebnissen und grofRer Wirkung:




* Vernetzung und bessere Zusammenarbeit der Unternehmer*innen in der Innenstadt
* Organisation, Koordination und Unterstiitzung bei Veranstaltungen und Festen

« Impulse fir neue, kreative Veranstaltungsformate (Regionalmarkt, ,Sommer, Sonne,
Shopping“ etc.)

« Ubergreifendes Marketing und Offentlichkeitsarbeit

e Vorantreiben der Digitalisierung und damit der Attraktivitat des Plauer Angebotes:
neue Webseite plauamsee.de, Plauer Einkaufsgutschein (im Aufbau)

« Ansprechpartner*in fur die Belange und Sorgen der Unternehmer*innen in der
Innenstadt

Um den eingeschlagenen Weg einer lebendigen, attraktiven und zukunftsorientierten
Innenstadt nicht zu gefahrden, ist es folgerichtig, die Stelle fest und unbefristet einzurichten.
Mit ihrer Erweiterung um das Gebiet Wirtschaftsférderung wird sie um wichtige Aufgaben
erganzt: Ansiedlung von Unternehmen, Ausweitung Uber die Innenstadt hinaus,
Ansprechpartner*in fur alle Unternehmen der Stadt Plau am See usw.

Um den Wirkungsgrad der Stelle sicherzustellen, ist auch weiterhin ihre Ausstattung mit
einem Aktivitdtsbudget notwendig.”

Die Verwaltung weist darauf hin, dass die derzeitige Stelle der Innenstadtmanagerin mit der
Entgeltgruppe 9c bewertet ist, und dass dies nicht mit den finanziellen Auswirkungen des
Antrages ubereinstimmt (Entgeltgruppe 10). Durch die Stellenerweiterung um das Gebiet der
Wirtschaftsforderung ist eine tarifliche Neubewertung dieses erweiterten Arbeitsplatzes in
Form einer Tatigkeitsbhewertung notwendig. Dies kénnte durchaus zu einer Veranderung der
Entgeltgruppe fuhren.

Anlage/n:

1 2023-08-28 Antrag der Fraktion DIE LINKE - Stelle Innenstadtmanagement
(6ffentlich)




Antrag der Fraktion DIE LINKE zur Stadtvertretersitzung
der Stadt Plau am See am 13. September 2023

Ausweitung und feste Implementierung der Personalstelle Citymanagement
Beschluss:

Die Stadtvertretung beschlieRt die feste, unbefristete Implementierung der Personalstelle Citymanagement
sowie ihre Erweiterung um das Aufgabengebiet Wirtschaftsférderung fiir die Stadt Plau am See. Die Stelle
wird auf maximal 30 Wochenstunden angehoben und mit einem Aktivitatsbudget von 25.000, - Euro netto
ausgestattet. Eventuell zur Verfligung stehende Férdermittelprogramme sollen in diesem Zusammenhang
durch die Verwaltung eruiert und genutzt werden.

Begriindung:

Die im Rahmen des Sofortprogramms , Re-Start Lebendige Innenstadte M-V“ geférderte Stelle
Citymanagement inklusive Aktivitatsbudget lauft zum 29.02.2024 aus. Schwerpunkt der Stelle ist es, den
Einzelhandel durch diverse MaBnahmen zu stabilisieren und die Innenstadt zu stirken und zu beleben. Mit
guten Ergebnissen und grofRer Wirkung:

e \ernetzung und bessere Zusammenarbeit der Unternehmer*innen in der Innenstadt

e Organisation, Koordination und Unterstiitzung bei Veranstaltungen und Festen

e Impulse flir neue, kreative Veranstaltungsformate (Regionalmarkt, ,Sommer, Sonne, Shopping“ etc.)

e Ubergreifendes Marketing und Offentlichkeitsarbeit

e Vorantreiben der Digitalisierung und damit der Attraktivitat des Plauer Angebotes: neue Webseite
plauamsee.de, Plauer Einkaufsgutschein (im Aufbau)

e Ansprechpartner*in fiir die Belange und Sorgen der Unternehmer*innen in der Innenstadt

Um den eingeschlagenen Weg einer lebendigen, attraktiven und zukunftsorientierten Innenstadt nicht zu
gefahrden, ist es folgerichtig, die Stelle fest und unbefristet einzurichten. Mit ihrer Erweiterung um das Ge-
biet Wirtschaftsférderung wird sie um wichtige Aufgaben ergénzt: Ansiedlung von Unternehmen, Auswei-
tung Uber die Innenstadt hinaus, Ansprechpartner*in fir alle Unternehmen der Stadt Plau am See usw.

Um den Wirkungsgrad der Stelle sicherzustellen, ist auch weiterhin ihre Ausstattung mit einem Aktivitats-
budget notwendig.

Finanzielle Auswirkungen:

Aktivbudget: 25.000 EURO netto

Personalkosten fiir eine Teilzeitstelle 30h in der Tarifgruppe E10 - Stufe 3 (ohne Personalnebenkosten):
ca. 40.000 EURO. Hierbei sind eventuell zu erhaltende Férdermittel zu berlicksichtigen.

Plau am See, den 27. August 2023

Y

(Dr. Uwe Schlaak, DIE LINKE)
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